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CONVOCATÒRIA D’AJUTS DE LA FUNDACIO PRIVADA DE L’HOSPITAL DE LA SANTA 

CREU I SANT PAU DESTINATS A PROMOURE LA RECERCA LA INNOVACIÓ I LA 

FORMACIO  INFERMERA A L’HOSPITAL DE LA SANTA CREU I SANT PAU 

PLA D’ACCIO SOCIAL I RECERCA 2025 

 

La Fundació Privada de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau d’acord amb el seu PLA 

d’ACCIO SOCIAL I RECERCA de l’exercici 2025, convoca un Programa d’Ajuts dirigit al 

personal depenent de la Direcció d’Infermeria de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, 

amb la finalitat de fomentar la formació, l’esperit de recerca i la innovació, com un eix 

essencial de la professió, potenciant la incorporació de noves tecnologies, 

procediments i avenços assistencials a la nostra Institució. 

 

El Programa comptarà amb un import màxim de cent vint-i-cinc mil euros (125.000.-€) 

que es distribuiran, de conformitat amb cadascuna de les diferents línies d’actuació, en 

el màxim nombre possible de propostes. 
 

1. OBJECTIU 

 
Aquest programa d’ajuts té com objectiu impulsar la formació i la carrera científica i 

innovadora dels professionals, promoure i generar coneixements científics infermers 

en la recerca i innovació, així com fomentar el lideratge infermer en la pràctica basada 
en la evidència, a fi de millorar, en darrera instància, la qualitat assistencial a l’Hospital 

de la Santa Creu i Sant Pau. 

 

2. BASES DE LA CONVOCATÒRIA 
 

Les bases de la present convocatòria estan formades per condicions generals i les 

condicions específiques de cada ajut, que tenen per objecte regular el procediment de 

concessió i justificació dels mateixos. 

 

2.1 CONDICIONS GENERALS DELS AJUTS 
 

L’import total de l’ajut, establert en cent vint-i-cinc mil euros (125.000.-€), es 

distribuirà entre les tres línies d’actuació de conformitat amb el següent 
desglossament: 
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2.1.1. Ajuts a la Recerca i/o Innovació en infermeria, per un import màxim de 35.000.-

€ de conformitat amb les condicions especifiques de l’ajut que s’adjunten com ANNEX 

I 

 

2.1.2. Ajuts a la publicació d’articles en Open Access, per un import màxim de 

10.000.-€ de conformitat amb les condicions especifiques de l’ajut que s’adjunten com 

ANNEX II 

 

2.1.3. Ajuts a la Formació, per un import màxim de 80.000.-€ de conformitat amb les 

condicions especifiques de l’ajut que s’adjunten com ANNEX III 

 

L’import dels ajuts, amb els límits establerts, es podrà concedir de forma total o 

parcial. 

 

L’import total dels ajuts es transferiran per part de la Fundació un cop presentada i 

aprovada la documentació requerida per a la seva justificació, de conformitat amb el 

previst a les condicions generals i especifiques de cada ajut. 
 

Els diferents tipus d’ajuts no seran excloents entre ells. 

 
2.2. REQUISITS DELS BENEFICIARIS 

 

Els candidats que optin als ajuts, i amb independència dels requisits específics 
establerts per cadascun, hauran de reunir els següents requisits: 

 

• Ser infermera/r, TCAI, Treballador Social, Tècnic Superior de Diagnòstic per la 

imatge, podòleg/a, audiòleg/a, òptic/a o Auxiliar Sanitari (en endavant, 

Professionals) de l’Hospital de la Santa Creu i Sant Pau.  

• Presentar una proposta per a la concessió de l’ajut específic en els terminis i 

forma establerts a aquestes condicions generals i a les condicions especifiques 

de cada ajut recollides als annexes 1, 2 o 3, segons correspongui.  

 

2.3. DOCUMENTACIÓ    

 

Els candidats que optin als ajuts, i amb independència de la documentació requerida a 

les condicions especifiques per cada ajut, hauran d’aportar: 

 

• Full de sol·licitud normalitzat (s’adjunta model com annex IV) 
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• Currículum Vitae Normalitzat (model https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME) 

• Declaració del Compromís de permanència a l’Hospital durant un període 

mínim de dos (2) anys, així com del compromís de justificació de l’ajut de 

conformitat amb el previst a l’apartat cinquè (s’adjunta model com annex V). 

En cas d’incompliment d’aquest compromís, el beneficiari es compromet a 

retornar l’import integra objecte de l’ajut econòmic atorgat. 

• Pressupost del projecte (memòria econòmica) objecte de l’ajut de conformitat 

amb el full normalitzat (s’adjunta model com annex VI) 

 

S’adjunta com Annex VIII resum de la documentació a aportar en funció de l’ajut 

sol·licitat. En aquest sentit, s’informa que no aportar tota la documentació requerida 

en funció del tipus d’ajut serà motiu d’exclusió. 

 

3. AVALUACIÓ 

 

3.1. Comitè d’Avaluació 

Les candidatures presentades seran avaluades per un Comitè, format per: 

- La Directora d’Infermeria de l’Hospital  

- Dos membres de la Direcció d’Infermera  
- Dos membres de l’Àrea de recerca i innovació de l’Institut de Recerca  

- Dos membres de l’Oficina d’Impuls estratègic 

- Un representat de la Fundació Privada que actuarà com Secretari del Comitè 
Avaluador, amb veu però sense vot. 

 

El president del comitè avaluador serà la Directora d’infermeria de l’Hospital de la 
Santa Creu i Sant Pau. 

 

El Director Gerent de la Fundació Privada, a proposta del president del Comitè 
Avaluador, designarà als membres del Comitè Avaluador, a excepció del càrrec de 

Secretari del Comitè Avaluador que serà designat directament pel Director Gerent de 

la Fundació Privada.  

 

En les seves tasques, els membres del Comitè tindran en compte sempre els possibles 

conflictes d’interès personals, respecte a cada candidat. 

 

 

 

https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME
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3.2 Criteris d’avaluació 

 

Els membres del Comitè unificaran criteris per aplicar el barem exposat per a cada línia 

d’ajut. L’avaluació serà objectiva i homogènia, i per poder ser designat beneficiari 

caldrà, en tot cas, obtenir una puntuació superior a 60 punts (60%). 

 

Les decisions del Comitè degudament raonades s’hauran d’obtenir sempre a partir de 

la puntuació final del barem de cada candidat. Serà imprescindible que a les reunions 

del Comitè assisteixin presencialment (o degudament representats per un altre 

membre del comitè avaluador), tots els seus membres. En cas d’empat de puntuació 

entre candidats, el President tindrà el vot de qualitat. 

 

El Comitè tindrà la potestat de modificar (a la baixa o a l’alta) l’import sol·licitat de les 

ajudes sempre que hi hagi un raonament motivat, i en cas que una línia d’ajut no 

s’esgoti amb els preceptius atorgaments, el Director Gerent de la Fundació, a petició 

motivada del Comitè Avaluador, podrà destinar l’import romanent a una altra línia 

d’ajut de les convocades mitjançant la present convocatòria. 
 

Una vegada el Comitè adopti les seves decisions, presentarà una proposta motivada 

d’adjudicació dels ajuts al Director Gerent de la Fundació Privada, qui atorgarà l’ajut. 
 

4. TERMINIS DE PRESENTACIÓ I EXECUCIÓ 

 
Els terminis per presentar proposta per a cada línia d’ajut, així com el termini per 

executar-la, serà les previstes en cada condició especifica. 

 
La Documentació per a cada ajut sol·licitat es presentarà mitjançant un únic correu 

electrònic a la adreça electrònica: beques@fundaciosantpau.cat on s’inclourà la 

documentació indicada a l’apartat 2.3, així com la documentació indicada a la 

condició especifica. En l’assumpte/motiu del correu electrònic s’especificarà el nom 

del sol·licitant i l’ajut al que s’opta (ex: Joan Garcia Perez_Ajut 2.1.1.) 

 

En cas de dubtes vers la documentació a presentar i/o vers altre qüestió relacionada 
amb l’ajut específic al que s’opti, l’interessat haurà d’enviar un correu electrònic a 

l’adreça beques@fundaciosantpau.cat. 

 
 

 

mailto:beques@fundaciosantpau.cat
mailto:beques@fundaciosantpau.cat
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5. JUSTIFICACIÓ 

 

Els beneficiaris dels ajuts hauran de justificar les actuacions realitzades, el resultat 

obtingut i les despeses en el termini i forma indicats a les condicions especifiques 

corresponents a l’ajut atorgat.  

 

La justificació s’haurà de presentar davant del Comitè Avaluador a la mateixa adreça 

electrònica en que es van presentar les sol·licituds (beques@fundaciosantpau.cat).  

 

Amb posterioritat, el Comitè Avaluador, valorarà la justificació, i posteriorment enviarà 

les seves conclusions a la Fundació Privada per a la seva aprovació. Una vegada la 

Fundació Privada aprovi la justificació, aquesta transferirà l’ajut atorgat al beneficiari. 

 

mailto:recercainfermera@santpau.cat

